20 OGLOSZENIE O NABORZE NR 1/2021
Opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Zespotu Domoéw Pomocy Spotecznej i Osrodkow Wsparcia w Bydgoszczy
(www.zdpsiow.pl)
wdniv g4 MY 2021
Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samqrzadowych (tj. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1282) Dyrektor Zespotu Domoéw Pomocy Spotecznej i Oérodkow Wsparcia w Bydgoszczy ogtasza nabor
kandydatow na wolne stanowisko _
specjalisty ds. zamoéwien publicznych ‘
w Zespole Domoéw Pomocy Spotecznej i Osrodkéw Wsparcia w Bydgoszczy

| Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuije przede wszystkim:

1)  przygotowywanie i prowadzenie postgpowan zwigzanych z udzielaniem zamowien publicznych w jednostce sekt0@
finanséw publicznych, w tym w szczegdinosci - sporzadzanie dokumentacji postepowan: wnioskow 0 wszczece
postepowar, specyfikacji warunkow zamowienia, protokotow postepowan, projektow umow,

2) przygotowywanie i prowadzenie postepowan zakupowych w trybach wytgczonych ze stosowania ustawy Prawo zamoéwien
publicznych,

3) obstuga platiormy zakupowej w zakresie przeprowadzania, dokumentowania i archiwizowania postepowarn o zaméwienie
publiczne,

4) publikacja ogtoszen do Biuletynu Zamowien Publicznych,

5) zapewnienie peinej obstugi organizacyjnej i dokumentacyjnej komisji przetargowych,

6) uczestnictwo w pracach komisji przetargowych,

7) prowadzenie rejestru zamowien publicznych,

8) opracowywanie planu udzielania zamowien publicznych oraz planu zakupow oraz sporzgdzanie korekt planow,

9) publikaga planu postgpowar o zmbwienie publiczne oraz jego aktualizacji w BZP,

10) sporzadzanie oraz publikacja rocznego sprawozdania w BZP oraz prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu udzielanych

zambwien publicznych,
11) udziat w opracowywaniu i aktualizacj wewnetrznych regulacji - dotyczacych zamoéwien publicznych, zgodnie
Z obowigzujgcym stanem prawnym,

12) weryfikacja ofert, w tym kosztorysow ofertowych.

Il. Kandydat powinien spetnia¢ nastgpujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
1. niezbedne:

1) w zakresie wyksztatcenia — kandydat musi spetniaé jeden z ponizszych warunkow:
a) wyksztatcenie wyzsze umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku i 4 letni staz pracy
(w rozumieniu do$wiadczenia w pracy zwigzanej z nazwg stanowiska)
b) lub wyksztatcenie $rednie umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku i 5 letni staz pracy
(w rozumieniu do$wiadczenia w pracy zwigzanej z nazwa stanowiska),
2) znajomos$¢ przepisow:
a) przeszkolenie z zakresu zamowien publicznych,
b) praktyczna i teoretyczna znajomo$¢ Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych,
c) znajomosé reguladji dotyczacych prawa zamowien publicznych,
d) znajomosc ustawy o finansach publicznychio dyscyplinie finanséw publicznych oraz kodeksu cywilnego,
e) umiejetnosc interpretacii aktow prawnych
f)  umiejetnos¢ stosowania prawa w praktyce,
3) obywatelstwo polskie,
4) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych,
5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
6) stan zdrowia umozliwiajagcy wykonywanie pracy na ww. stanowisku,
7) nieposzlakowana opinia.

2. dodatkowe:

1)  doéwiadczenie w pracy zwigzane z przygotowaniem i prowadzeniem postepowari 0 zamowienie publiczne,
2) praktyczna umiejetnosc obstugi pakietu MS Office (zaawansowana znajomos¢ MS Excel),

3) samodzielnos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan,

4) bardzo dobra organizacja pracy,

5) dyspozycyjnos¢, rzetelnosc,

6) odpornos¢ na stres,

7)  umiejetnos¢ pracy w zespole.

IIl. Warunki pracy na danym stanowisku pracy:

1)  zatrudnienie w ramach umowy o prace W petnym wymiarze czasu pracy,

2) wynagrodzenie: zgodne z rozporzgdzeniem Rady Ministrow dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz. 936),

3) praca przy komputerze,



4) miejsce pracy: Zesp6t Doméw Pomocy Spotecznej i O$rodkéw Wsparcia w Bydgoszczy.
I\V. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w lutym 2021 r. wyniost 6%.
V. Oferta powinna zawierac nastepujgce dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV) z uwzglednieniem dokiadnego przebiegu pracy zawodowej,

3)  kserokopi¢ swiadectwa szkolnego/dyplomu i innych dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje,

4)  kserokopie dokumentéw potwierdzajacych niepetnosprawnosg,

5)  kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego doswiadczenie zawodowego,

g) oryginalny kwestionariusz osobowy (druk kwestionariusza mozna pobra¢ ze strony internetowej:
www.bip.um.bydgoszcz.pl),

7) o$wiadczenie kandydata, iz nie by skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego oraz przestepstwa przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu,
dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, wiarygodnosci dokumentéw oraz za
przestepstwo karne skarbowe,

8) os$wiadczenie 0 petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o korzystaniu z petni praw publicznych, oraz
o posiadanym obywatelstwie,

9) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy, zgodnie
z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. W sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 05/46/WE (ogbine rozporzadzenie 0 ochronie danych)
Dz. U. UE.L.2019.119.1,

10) wskazane referencje dotychczasowych pracodawcow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna skladaG osobiscie w biurze Zespotu lub przestac pocztg na adres:
Dyrektor Zespotu Domoéw Pomocy Spotecznej i Osrodkow Wsparcia, ul. Gatczynskiego 2, 85-322 Bydgoszcz

( {
w terminie do dnia£ k%&m{m/zom r

z adnotacjg na kopercie: ,Nabor na stanowisko specjalisty ds. zamowien publicznych — ogtoszenie nr 1/2021".
O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wptywu do Zespotu lub data stempla pocztowego.
Aplikacje, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie lub beda niekompletne nie beda rozpatrywane.

Dokumenty kandydatéw nie wybranych w drodze konkursu bedg przechowywane w sekgcji kadr Zespotu przez
okres 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru.
W tym okresie kandydaci beda mogli odebra¢ swoje dokumenty za pokwitowaniem w DPS ,Stoneczko”,
ul. Gatczynskiego 2. Zespot nie odsyta dokumentéow kandydatom. Po uplywie 3 miesigecy od dnia
uppwszechnienia informacji o wyniku naboru, nieodebrane przez kandydatow dokumenty zostang komisyjnie
zniszczone.
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